Administraciéon Provincial del Seguro de Salud

CORDOBA, 2 4 JI}i 2019

VISTO: El Expediente N° 0088-117681/2019 de la Administracién Provincial
de Seguro de Salud (A.Pro.S.S.), Resolucion N° 0029/19, y

CONSIDERANDQ: :

Que a través del citado instrumento legal se facuité en el Director de
Administracion, conforme su Articuio 5° la revision y actualizacién trimestral del aporte
personal minimo al que hace mencién el inciso a) del Articulo 32 de la Ley N° 9277,
determinando como remuneracion de referencia aquella que se abona al Personal
Contratado acorde Cédigo/Cargo 30 — Servicio/Nivel C.

Que en esta instancia y en cumplimiento de lo alli dispuesto, et Departamento
Recaudaciones a fs. 26 emite informe de su competencia, efectuando el calculo de
actualizacién de los importes correspondientes.

Por ello y atento Articulo 26 inciso q) de la Ley N° 9277.

LA DIRECCION DE ADMINISTRACION
RESUELVE:

Articulo 1°.- ACTUALIZASE e! aporte personal minimo al que refiere el inciso a) del

Articulo 32 de la Ley N° 9277 -Remuneracion de referencia "Personal
Contratado Codigo/Cargo 30-Servicio/Nivel C™-, en Pesos Un Mil Trescientos Veintisiete con
Trece Centavos ($1.327,13), con vigencia a partlr del 1° de agosto de 2019.-

Articulo 2°.- PROTOCOLICESE, comuniguese, notifiquese, publiquese y oportunamente
Archivese.-

RESOLUCION

N004/19

CF. PABLO ACOSTA
T TOR DE AOMINISTRACIOHN
APROSS





